https..//www.bfw-dresden.de/job/integrationsmanager/

Beschreibung Arbeitszeiten
Das Berufsférderungswerk Dresden, eine gemeinnitzige GmbH, ist Trager eines 38 h/Woche
Uberregionalen Zentrums der beruflichen Rehabilitation gemai § 51 SGB IX.

Start Anstellung
Zur Unterstltzung unserer Teilnehmerinnen und Teilnehmer bei der beruflichen nichstmaglich
Wiedereingliederung méchten wir zum 1. September 2026, zundchst befristet flr

zwei Jahre nach TzBfG, folgende Stelle neu besetzen: Dauer der Anstellung

zundchst befristet auf zwei Jahre

Integrationsmanager (m/w/d) qemaB § 14 Abs, 2 TZBG

it ei ImaBi 6chentlichen Arbeitszeit 8 Stunden. .
mit einer regelmaBigen wdchentlichen Arbeitszeit von 38 Stu Arbeitsort

HellerhofstraBe 35, 01129,

lhre Aufgaben Dresden, Sachsen, Deutschland

e Individuelle Begleitung von Teilnehmenden im Prozess der beruflichen
Qualifizierung mit dem Ziel der Integration in den ersten Arbeitsmarkt

¢ Ausbau der Kontakte zu Firmen und Institutionen der Wirtschaft sowie des
offentlichen Lebens

¢ Recherche zu aktuellen Arbeitsmarktanforderungen unter Beobachtung des
regionalen und Uberregionalen Arbeitsmarktes

¢ Akquisition offener Arbeitsstellen in Betrieben und Institutionen

e Erstellen von beruflichen Anforderungsprofilen, einschlieBlich deren
datentechnischen Dokumentation

¢ Abgleichen von Anforderungsprofilen und Bewerberprofilen mit dem Ziel der
nachhaltigen Integration

¢ Mitwirkung bei Unternehmensprasentationen und Arbeitsmarktgesprachen

¢ Information Uber Unternehmensbedirfnisse entsprechend bestehender
Berufsbilder

e Forderung und Forderung der Teilnehmenden zu Eigeninitiative und
Mitwirkungspflicht

e Dokumentation der teilnehmerbezogenen Aktivitaten (u. a. individueller
Forderplan)

lhr Profil

¢ Wirtschaftswissenschaftliche Fachhoch-schulausbildung (Dipl.-FH oder
Bachelor) oder eine geeignete vergleichbare Qualifikation

¢ Kenntnisse Uber die Entwicklung des Arbeitsmarktes und der regionalen
Wirtschafts- und Qualifikationsstruktur

 Berufserfahrung in der Personalentwicklung, Personaldienstleistung o. &.

¢ vorhandene Kontakte zu Unternehmen der Produktions- und
Dienstleistungsbranche

¢ AuBendiensterfahrung und akquisitorisches Geschick

¢ solide EDV-Kenntnisse

Wir bieten lhnen

* selbstandige, eigenverantwortliche Tatigkeit mit vielen
Gestaltungsmdglichkeiten

¢ helle und moderne Arbeitsrdume sowie eine groBe Parkanlage zum
Verbringen der Pausenzeiten

¢ Mitarbeiterrabatte bei namenhaften Anbietern

e eigene Physiotherapie

* Betriebliche Weiterbildung
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¢ Arbeitsbedingungen und Vergitung nach TV-L
(z. B. 30 Tage Urlaub)

¢ Betriebliche Altersvorsorge (VBL)

¢ gute Verkehrsanbindung

¢ kostenfreie Parkplatze

¢ Radleasing

¢ Mdglichkeit zur Nutzung der Rdume und Sportangebote zur
Freizeitgestaltung unserer Teilnehmenden, z. B. Fitnessraum, Kegelbahn,
R&umlichkeiten fir private Feiern, Ubernachtungsangebot fiir private Géste

Bei Interesse bewerben Sie sich bitte bis zum 10. Mai 2026.
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