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VOM BERUFSFORDERUNGSWERK DRESDEN

§ 51 SGB IX Einrichtung | DEKRA-Zertifikate ISO 9001:2015 und AZAV

Erfolgreiche Messe der Lernunternehmen

Zum ersten Mal nach einer langen
Pause aufgrund der Pandemie, durf-
ten sich unsere Lernunternehmen im
BFW Dresden am 20. September
2023 wieder in Prasenz in unserer
Aula zusammenfinden und mit Stolz
ihre Stande prasentieren.

Die Prasentation der insgesamt 14
beteiligten Lernunternehmen war
beeindruckend und lockte nicht nur
BFW-Mitarbeitende, sondern auch
eine Vielzahl von externen Unter-
nehmensvertretern an die Messe-
stande.

Die vielfaltigen Prasentationen und
Interaktionen der Lernunternehmen
zeigten wieder einmal, dass die
Messe eine einzigartige Gelegen-
heit bietet, einen reprasentativen
Einblick in unser praxisorientiertes
Bildungskonzept zu gewinnen.

Dr. Helbig, Leiter des Bundesver-
bandes Mittelstandische Wirtschaft,
lobte besonders die hochwertig
gestalteten Standeprasentationen
und die professionelle Standbetreu-
ung durch die Teilnehmenden. ,Wir

hatten am Messetag insgesamt 44
Bestellungen und haben knapp 100
Artikel verkauft®, so die KiG aus dem
BTZ.

Ein groRRes Lob geblhrt vier Teilneh-
merinnen aus der kaufmannischen
Grundbildung, die die externen
Gaste ganz professionell in Empfang
nahmen und ihnen Informationen
Uber die verschiedenen Lernunter-
nehmen zur Verfugung stellten. lhr
Engagement und ihre Freundlichkeit
trugen wesentlich zum Erfolg der
Veranstaltung bei.

Insgesamt war die Messe der Lern-
unternehmen eine gelungene Ver-
anstaltung, die nicht nur den teil-
nehmenden Lernunternehmen die
Moglichkeit bot, ihre Angebote zu
prasentieren, sondern auch den
Besuchern wertvolle Einblicke in
innovative Lernmethoden und Bil-
dungschancen verschaffte. Wir
freuen uns bereits auf die nachste
Ausgabe dieser spannenden Messe
am 18. September 2024.

Neu auf unserer Homepage: Komfortable Suchfunktion
fur modulare Qualifizierungsangebote

Wir freuen uns, lhnen mitteilen zu
kénnen, dass unsere Homepage
jetzt eine innovative Datenbank bie-
tet.

Die Datenbank ist mit einer benut-
zerfreundlichen Suchfunktion aus-
gestattet, die es lhnen ermdéglicht,
die flr Sie relevanten modularen
Qualifizierungsangebote mihelos

zu durchsuchen. Besuchen Sie
unsere Website und entdecken Sie,
wie diese neue Funktion Ihnen hel-
fen kann, die passenden Qualifizie-
rungsangebote fir lhre Klienten zu
finden. Wir sind davon Uberzeugt,
dass dies lhre Arbeit erleichtern wird.
Bei Fragen stehen wir lhnen gerne
zur Verfigung.

Jetzt entdecken:
https://www.bfw-dresden.de/modul/.

Unsere Kurskombinationen im Rah-
men der modularen Qualifzierung
finden Sie weiterhin unter: https:/
www.bfw-dresden.de/aktuelle-mq-
angebote/.



https://www.bfw-dresden.de/aktuelle-mq-angebote/
https://www.bfw-dresden.de/modul/
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BFW Dresden prasentiert zertifizierte Bildungsangebote
auf regionalen Messen

Bereits im April 2023 stellte das
Berufsférderungswerk Dresden
seine nach AZAV zertifizierten Aus-
und Weiterbildungsangebote auf
der Bildungsmesse der Agentur fir
Arbeit & des Jobcenters Dresden
vor. Im September setzte das BFW
seine Prasentationstour fort und
nahm an weiteren regionalen Bil-
dungsmessen teil.

Am 6. und 7. September 2023 boten
sich gleich zwei Gelegenheiten flr
Bildungssuchende, das BFW Dres-
den naher kennenzulernen. Die
Agentur fur Arbeit Pirna und das
Jobcenter Sachsische Schweiz-
Osterzgebirge luden zur Bildungs-
messe ein, gefolgt von der Veran-
staltung der Agentur fir Arbeit Riesa

und dem kommunalen Jobcenter
Landkreis Meil3en.

Besucherinnen und Besucher konn-
ten auf diesen Bildungsmessen das
breite Spektrum an Bildungsange-
boten des BFW Dresden kennen-
lernen. Dabei standen nicht nur die
kaufmannischen und gewerblich-
technischen Ausbildungsberufe
im Fokus, sondern auch modulare
Angebote aus verschiedenen Bran-
chen.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des BFW standen den Interessierten
wahrend der Messen zur Verfligung,
um Uber die Bildungsmdglichkeiten
im Rahmen eines Bildungsgut-
scheins zu informieren und individu-
ell zu beraten. Das hohe Interesse

verdeutlichte den Bedarf und die
Nachfrage nach qualifizierter Aus-
und Weiterbildung in der Region.
Das BFW Dresden wird 2024 seine
Bildungsangebote einem breiten
Publikum zuganglich machen und
die nach AZAV zertifizierten Ange-
bote stark erweitern.

DIALOG ,rehapro

Am 18. September 2023 fand die
DIALOG-Veranstaltung mit dem
Thema ,rehapro — ein Pro fur Reha-
bilitation“ statt und bot unseren 30
Gasten (Rehaberaterlnnen und
Klinik-Sozialdienste) einen Einblick
in die Modellvorhaben zur Starkung
der Rehabilitation gemaf § 11 SGB
IX, welche durch das Bundesmi-
nisterium fur Arbeit und Soziales
(BMAS) mit dem Bundesprogramm
.Innovative Wege zur Teilhabe am
Arbeitsleben — rehapro® durchge-
fuhrt werden. Das Hauptziel des
Bundesprogramms rehapro besteht
darin, durch die Erprobung innova-
tiver Leistungen und organisatori-
scher Malinahmen Erkenntnisse zu
gewinnen, wie die Erwerbsfahigkeit
von Menschen mit gesundheitlichen
Beeintrachtigungen noch besser
erhalten oder wiederhergestellt wer-
den kann. Ein weiteres Ziel ist die
Verbesserung der Zusammenarbeit
der Akteure im Bereich der medizini-
schen und beruflichen Rehabilitation

ein Pro fur Rehabilitation®

sowie die nachhaltige Senkung des
Zugangs zur Erwerbsminderungs-
rente und zur Eingliederungshilfe
bzw. Sozialhilfe. Die federfuhrenden
Bedarfstrager der Modellprojekte
sind die Jobcenter und Trager der
gesetzlichen Rentenversicherung,
die auch Antragsteller und Ansprech-
partner fur mogliche Kooperationen
bzw. Verbundprojekte sind. Zur
Umsetzung des Bundesprogramms
rehapro stehen bis 2026 insgesamt
rund eine Milliarde Euro zur Verfi-
gung. Die einzelnen Modellprojekte
kénnen bis zu funf Jahre geférdert
werden. Die ersten Modellprojekte
des ersten Forderaufrufs starteten
im 2. Halbjahr 2019; die des zweiten
Ende 2021 und die des dritten sollen
Anfang 2024 beginnen. Es werden
dann insgesamt 123 Modellprojekte
sein, 63 Projekte aus dem SGB II-
und 60 Projekte aus dem SGB VI-
Bereich.

Die DIALOG-Veranstaltung ermdg-
lichte eine umfassende Vorstellung

verschiedener Modellprojekte, ihrer
Ziele und Ansatze zur Rehabilitation
und zeigte auf, wie innovative |deen
und MalBnahmen die Rehabilitation
verbessern kdnnen und wie dies die
Lebensqualitat der Betroffenen posi-
tiv beeinflusst. Ebenso forderte die
Veranstaltung die Vernetzung und
den Austausch zwischen den Akteu-
ren auf regionaler Ebene, um Syner-
gien zu schaffen und die Effektivitat
der Rehabilitation zu steigern. Die
Zukunft wird zeigen, welche Ansatze
verstetigt und in Regelleistungen
Uberfihrt werden.

p—

[iN!]Arbeit verkirzt sich

Bitte beachten Sie, dass sich die Dauer unserer TrainingsmalRnahme [iN!]Arbeit ab Januar 2024
von bisher neun auf sechs Monate verkirzt.
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Aktuelle Qualifizierungsangebote: neue Chancen fiir Beruf und Arbeit

Uberbetriebliche Berufsqualifizierung

Bildungsrichtung

Fachpraktiker/-in fiir Biromanagement Burowirtschaft 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Immobilienkaufmann/-frau Immobilienwirtschaft 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Industriekaufmann/-frau Industrielle Leistungen 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Kaufmann/-frau fiir Biromanagement Birowirtschaft 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Kaufmann/-frau im Gesundheitswesen Gesundheit 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Kaufmann/-frau fiir Spedition und Logistikdienstleistung Logistik 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Steuerfachangestellte/-r Steuern 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Verwaltungsfachangestellte/-r (Landes- u. Kommunalverwaltung) Verwaltung 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Bauzeichner/-in (Architektur) Bauwesen 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Fachkraft fiir Metalltechnik (Montagetechnik) Fertigung 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Fachpraktiker/-in Gartenbau Gartenbau 36 Monate - - 02.07.2024 | 01.07.2027
Gartner/-in (Garten- und Landschaftsbau) Gartenbau 24 Monate - - 02.07.2024 | 01.07.2026
Industriemechaniker/-in (Feingeratebau) Fertigung 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
IT-System-Elektroniker/-in Informationstechnik 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Kaufmann/-frau fiir IT-System-Management Informationstechnik 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Qualitatsfachmann/-frau (Fertigungspriftechnik) Qualitat 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Technische/-r Produktdesigner/-in (Maschinen- und Anlagenkonstruktion) |Konstruktion 24 Monate 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 31.07.2026
Fahrradmonteur/-in Konstruktion 18 Monate 30.01.2024 | 29.07.2025 | 02.07.2024 | 02.02.2026
Kaufmann/-frau fiir Hotelmanagement |Hote|lerie/Gastgewerbe | 24 Monate I 30.01.2024 | 29.01.2026 | 02.07.2024 | 01.07.2026
Verlangertes Reha-Vorbereitungstraining [V-RVT] 20 Wochen 06.02.2024 | 01.07.2024 | 20.08.2024 | 27.01.2025
Standard-RV/Praxisorientierte-RV 12 Wochen 09.04.2024 | 01.07.2024 | 22.10.2024 | 27.01.2025
Kurz-RV 6 Wochen 21.05.2024 | 01.07.2024 | 03.12.2024 | 27.01.2025

Qualifizierung im Betrieb

RiB - Rehabilitation im Betrieb Dresden, Bautzen, Chemnitz

Reha-Vorbereitung

2 Monate

02.01.2024 | 26.02.2024 | 14.05.2024 | 09.07.2024

Qualifizierung im Betrieb

24 Monate

27.02.2024 | 26.02.2026 | 10.07.2024 | 09.07.2026

Integrationscoaching

Integrationscoaching Bautzen

Orientierungsphase

4 Wochen

28.02.2024 | 26.03.2024 | 05.11.2024 | 02.12.2024

Integrationscoaching

6 Monate

27.03.2024 | 26.09.2024 | 03.12.2024 | 02.06.2025

Uberbetriebliches Integrationstraining

Berufliche Integration in den regionalen Arbeitsmarkt [BIRA] Dresden, Chemnitz

max. 9 Monate

Beginn
23.01.24 | 19.03.24 | 06.08.24 | 14.10.24

[IN!]Arbeit Dresden, Chemnitz

max. 6 Monate

23.01.24 1 19.03.24 | 06.08.24 | 14.10.24

Berufliches Trainingszentrum (BTZ)

Erweiterte Berufsfindung und Arbeitserprobung [eBA]

6 Wochen

13.02.24 | 09.04.24 | 28.05.24 | 13.08.24 | 05.11.24

Berufliches Training [BT]

max. 11 Monate

09.01.24 | 05.03.24 | 14.05.24 | 13.08.24 | 05.11.24

Vorbereitung auf eine Qualifizierung [PreQ]

3 Monate

09.01.24 | 25.06.24

Sonstige Leistungsangebote

Case Management individuell individuell
Technische Beratung individuell individuell
Einhandtraining 2,4,6,8,10 Wochen individuell
Modulare Qualifizierung [MQ] max. 12 Monate individuell
3D-Fertigungsfachkraft individuell individuell
Bediener 3D-Koordinatenmesstechnik individuell individuell
Kaufmannische/-r Sachbearbeiter/-in Lager- und Logistikdienstleistungen individuell individuell
System- und Netzwerkadministrator/-in individuell individuell
Wohnungseigentumsverwalter/-in zertifiziert nach Wohnungseigentumsgesetz individuell individuell
Medizinische/-r Dokumentationsassistent/-in individuell individuell
Sachbearbeiter/-in Personalwesen mit WinLine mesonic individuell individuell
PC-Techniker/-in im Kunden-Support individuell individuell
Fachkraft Einkommensteuer individuell individuell
Fachkraft Umsatzsteuer individuell individuell

Anderungen vorbehalten. Weitere Beginntermine auf Anfrage.
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TERMINE VORSCHAU

DIALOG: 04. Marz 2024

10 bis 14 Uhr

Das Thema wird mit dem Save the
Date rechtzeitig bekannt gegeben.

Messe der Lernunternehmen:
18.September 2024

KarriereStart: 19. - 21.01.2024

KONTAKT

Berufsforderungswerk
Dresden gGmbH
HellerhofstralRe 35

Tel.: 0351 8548-0
Fax: 0351 8548-500
info@bfw-dresden.de

Geschiftsfiihrer:
Henry Kéhler

Tel.: 0351 8548-900
gf@bfw-dresden.de

Qualifizierung/Integration:
Anett Jankowsky/Guntram Liebig
Tel.: 0351 8548-111
qualifizierung@bfw-dresden.de

Kundenservice:

Cyrill Kunze

Tel.: 0351 8548-481
kundenservice@bfw-dresden.de

Marketing:

Sabine Muller

Tel.: 0351 8548-102
marketing@bfw-dresden.de

Vertrieb:

Birgit Herrmann

Tel.: 0351 8548-381
vertrieb@bfw-dresden.de

Erstellt am: 19. Dezember 2023

Erfolgsbeobachtung 09/2023

Erfreulich ist die nach wie vor die
hohe Eingliederungsquote unmittel-
bar nach Mallnahmeende. Mehr als
die Halfte der Teilnehmenden haben
entweder gleich in ihrem Kooperati-
onsbetrieb der betrieblichen Phase
Full gefasst oder konnten sofort in
einem anderen Unternehmen eine

Stelle finden. Insgesamt ist eine
grundsatzlich stabile, wenn auch
leicht ricklaufige Eingliederungs-
quote zu beobachten.

Die Bestehensquote betragt 91 %
und die Integrationsquote (bezogen
auf Rickmeldungen) zwolf Monate
nach MalRnahmeende 84 %.

/
INFOTAG

ab 9 Uhr statt.

N

Seit August 2023 findet unser freitaglicher Infotag bereits

Die Anmeldung dafur erfolgt wie gewohnt im Kundenser-
vice unter der Rufnummer 0351 8548-481/-482 oder direkt
auf unserer Website unter www.bfw-dresden.de/infotag/

Zudem bieten wir in unserem Beruflichen Trainingszentrum (BTZ)
jeden zweiten Dienstag von 13:00 bis 14:30 Uhr eine
Informationsveranstaltung an — ganz ohne Anmeldung.

Individuelle Fragen kdnnen aber auch Uber unser Kontaktformular,
per E-Mail unter btz@bfw-dresden.de oder telefonisch unter
der Rufnummer 0351 8548-222 gestellt werden.

~

Das BFW Dresden wunscht

frohe Weihnachten

Am Ende eines turbulenten Jahres
2023 dankt |lhnen das Team des
BFW Dresden fur das Vertrauen und
die angenehme Zusammenarbeit.

Geniel3en Sie die kalte Jahreszeit mit
einem warmenden Punsch!

Sie bendtigen:

11 Tee (z. B. Fruchteteemischung)
500 ml Apfelsaft (naturtrib),
200 ml roter Traubensaft, 200 ml
frisch gepresster Orangensaft,
1 unbehandelte Orange, 1 unbe-
handelte Limette, 2 Vanilleschote,
1 Stange Zimt, 2 Sternanis, 1 Beutel
Glihweingewdrz, 3 EL Honig (Wald-
honig) und etwas Kardamom.
Zubereitung: 2 EL Frichteteemi-
schung mit kochendem Wasser
begiefen und 10 Minuten ziehen
lassen. Apfelsaft, Traubensaft, Oran-
gensaft zusammen mit dem Tee und

Wir winschen lhnen und Ihrer Fami-
lie frohe Weihnachten und ein glick-
liches und gesundes Jahr 2024.

dem Honig in einen hohen Topf gie-
3en und mit der aufgeschlitzten Vanil-
leschote, Zimtstange, Sternanis und
dem Glihweingewtrz auf 70° C erhit-
zen. Den Punsch ca. 10 Minuten auf
kleiner Stufe auf dem Herd stehen
lassen, er sollte keinesfalls kochen.
In der Zwischenzeit die unbehandelte
Limette und Orange erst in dinne
Scheiben und dann in Viertel schnei-
den. Gespritzte Zitrusfriichte vorher
gut waschen und schélen. Den Topf
vom Herd nehmen und die einge-
legten Gewdlrze entfernen. Nun die
Limetten- und Orangenviertel zum
Punsch hinzufigen und nach Belie-
ben mit etwas Kardamom verfeinern.



https://www.bfw-dresden.de/kontakt/

